COMUNITA CHE SOSTIENE L’AGRICOLTURA (CSA)
Associazione CSA Germoglio \g

Diventa custode della terra
Contratto di patrocinio

Nome Cognome: i Via, NC
CAP, LuOgO: Telefono oo
E-mail: di seguito chiamato Custode della terra

Eventuali membri di famiglia aggiuntivi o soci della seconda %% unita:

Nome Cognome: i Via, N
CAP, LUOgO: Telefono
E-mail:
Nome Cognome: i Via, N®
CAP, Luogo: Telefono o
E-mail:

e

Associazione CSA GERMOGLIO
Via Ponte Tresa 4A, 6924 Sorengo - di seguito chiamato CSA Germoglio

1. Oggetto

Il Custode della terra sostiene economicamente e dedica del tempo all’operativita della CSA GERMOGLIO
ricevendo in compenso la condivisione del raccolto.

I rischi di eventuali perdite di raccolto dovute a eventi straordinari quali situazioni meteo avverse o un attacco
incontrollabile di parassiti vengono sostenuti dal custode della terra limitatamente alla quota dell’anno
corrente.

2. Contributo annuo di patrocinato
| costi di produzione vengono ricalcolati ogni anno e presentati in un “preventivo annuo dei costi di produzione” in
assemblea per approvazione. Di conseguenza il contributo annuodi patrocinio verra adeguato di anno in anno.
Possibili varianti di contributo che possono essere scelte in base alla disponibilita:
(in media i giorni lavorativi su tutto il gruppo CSA deve corrispondere a 4 giorni, il comitato verifica il bilanciamento di quote
affinché si mantenga la neutralita di 4 giorni di lavoro medio e si riserva di rifiutare adesioni non compensate)
Unita standard raccolto condiviso per 2-3 persone (unita che possono essere divise anche a meta tra due famiglie)
Giornate (ore minime) di lavoro all'anno e relativa quota annuale in CHF
D 5 g. (min. 40h) 1°200.-/anno D 4 g. (min. 32h) 1’325.-/anno D 3 g. (min. 24h) 1°450.-/anno

La quota di iscrizione una tantum a copertura delle spese amministrative, che non viene restituita nel caso di uscita
dall’associazione, viene fissata in CHF 50.-

3. Sostegno operativo
L'impegno da parte del Custode della terra nella produzione agricola & da effettuarsi a seconda della
disponibilita e delle esigenze in accordo con il contadino. Idealmente i membri svolgono la maggior parte del

loro contributo lavorativo da marzo ad agosto visto che questo ¢ il periodo piu intenso di lavoro e comunque
entro il 31 ottobre dell’anno di riferimento del presente contratto.
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4. Modalita di adempimento e pagamento

L'impegno di lavoro deve essere adempito entro il 31 di ottobre dell’anno di riferimento del presente contratto. Nel

caso eccezionale di mancato adempimento il Custode della terra € tenuto a versare all’Associazione CSA

Germoglio entro il 15 novembre dell’anno di riferimento del presente contratto la quota di Fr.20 (venti) per ogni

ora di lavoro non effettuata.

Il contributo di patrocinio deve essere versato entro il 15 gennaio, (in casi eccezionali e su richiesta possono essere
concordate altre scadenze di pagamento).

Versamento sul seguente conto corrente:

Beneficiario: Associazione CSA Germoglio, Via Ponte Tresa 4A, 6924 Sorengo

Istituto bancario: Postfinance (IBAN: CH46 0900 0000 1572 6929 8 / BIC POFICHBEXXX

5. Raccolto da condividere

Il raccolto da condividere verra ritirato dal Custode della terra settimanalmente da fine aprile a fine novembre.
Durante I'inverno dicembre - aprile verra condiviso quanto disponibile a scadenza flessibile.

Il custode della terra ritira il raccolto da condividere al martedi tra le 17°° e le 18°° o al sabato tra le ore 11°°-12°°
presso I'orto CSA Germoglio in Via dei Bonoli 13, 6932 Breganzona.

Se il raccolto da condividere non viene ritirato verra utilizzato altrimenti senza rimborso.Ogni membro ha il diritto

ad una quantita di verdura calcolata per 2-3 persone per 1 settimana. La quantita di raccolto da condividere puo
variare a seconda della stagione e sara quindi abbondante nel periodo caldo e meno in primavera e d’'inverno

(vedi anche punto 1)

Il custode della terra si organizza con un contenitore di sua proprieta e da lui reputatoidoneo per ritirare e
trasportare i beni alimentari a proprie spese.

6. Assicurazione durante lo svolgimento di lavori

Trattandosi di un sostegno privato e volontario il membro € tenuto ad assicurarsi in modoprivato. L’Associazione
CSA Germoglio declina ogni responsabilita in caso di infortunio durante le attivita svolte a sostegno di essa.

7. Rinnovo del contratto, disdetta

[l presente contratto di patrocinio si rinnova tacitamente di anno in anno. Il contributo dell’anno seguente pud
variare rispetto all’anno precedente. Le quote e il lavoro vengono determinati dal’Assemblea.

Eventuale disdetta deve avvenire in forma scritta entro il 31 ottobre dell’anno del contratto al seguente indirizzo:
Associazione CSA Germoglio - Via Ponte Tresa 4A 6924 Sorengo

8. Diritto applicabile e foro competente

Al presente contratto & applicabile il diritto svizzero. Per eventuali controversie derivanti dal presente contratto
competente il foro di Lugano. Sono riservate le disposizioni di legge inderogabili sul foro.

9. Pubblicazione nome e immagini

Per promozione dell’attivita della CSA Germoglio, acconsento alla pubblicazione del mio nome come socio della CSA e di
eventuali immagini durante I'attivita della CSA per la promozione

n si - acconsento alla pubblicazione del mio nome come socio della CSA

n no - NON acconsento alla pubblicazione del mio nome come socio della CSA

n si - acconsento alla pubblicazione di eventuali immagini durante I'attivita della CSA

n no - NON acconsento alla pubblicazione di eventuali immagini durante I'attivita della CSA

Luogo, data .........oiiiii Luogo, data .......oooiiii

Firma del Custode della terra Firma membro di comitato del’Associazione CSA Germoglio

Compilare, firmare e consegnare o spedire a:
Associazione CSA Germoglio, Via Ponte Tresa 4A, 6924 Sorengo, oppure info@csagermoglio.ch

Vi sara ritornata una copia controfirmata per conferma e accettazione.
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